
 

 

Sachbearbeiter für den Servicebereich Leistung 

und/oder Versicherung (w/m/d) in Nürnberg 

Das bringen Sie mit: 

• Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung 
als Sozialversicherungsfachangestellte/r oder 
Kaufmann-/Kauffrau im Gesundheitswesen 
(w/m/d)  

• Fachkenntnisse in der gesetzlichen 
Krankenversicherung  

• Berufserfahrung im Versicherungsbereich 
wünschenswert 

• Bereitschaft zur Verantwortungsübernahme 

• Engagierte und serviceorientierte 
Kundenbetreuung 

• Gute EDV-Kenntnisse 

• Eigeninitiative und Kommunikationsstärke 

Ihre Aufgaben: 

• Selbstständige und eigenverantwortliche 
Beratung und Betreuung unserer 
Versicherten in allen Fragen zur 
Sozialversicherung in der Geschäftsstelle  

• Umfassende Beratung über das große 
Leistungsspektrum der BKK Faber-Castell & 
Partner 

• Bearbeitung allgemeiner Leistungsanträge 

• Erfassung von Beitrittserklärungen aller Art 
inkl. KV NR-Clearing 

• Überwachung von Initialmeldungen inkl. 
Rückmeldungen und Abschlussmeldungen 

• Klärung von Folgeversicherungen bei 
Versicherungspflicht 

• Bearbeitung der Familienversicherung inkl. 
Meldeverfahren 

• Erfassung div.  
Änderungen im  
Programm 

• Bearbeitung von  
Fehlerlisten 

 

 

 

Das bieten wir Ihnen: 

• Interessante, verantwortungsvolle und 
abwechslungsreiche Aufgaben mit neuen 
Herausforderungen 

• Breitgefächertes Aufgabengebiet 

• Attraktive, leistungsgerechte Vergütung nach 
IG Metall-Tarif Bayern inklusive Urlaubs- und 
Weihnachtsgeld sowie weiteren tariflichen 
Sonderzahlungen 

• 35 Stunden Woche 

• 30 Tage Urlaub 

• Berufliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

Interessiert? 

Sie sind interessiert und besitzen die Motivation in 
einem engagierten Team die Zukunft der BKK 
mitzugestalten? Dann erwarten Sie bei der BKK 
Faber-Castell & Partner spannende Aufgaben und 
Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung. 
Wir sollten uns kennenlernen! Senden Sie uns 
baldmöglichst Ihre Bewerbungsunterlagen, 
einschließlich Ihrer Gehaltsvorstellung sowie die 
Angabe Ihres frühesten Eintrittstermins.  

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 

 

 


