
 

Mit über 500.000 Versicherten gehört die mhplus Krankenkasse zu den großen gesetzlichen 
Krankenversicherungen in Deutschland. Mit vielfach ausgezeichneten Produkten und Services kümmern sich 
rund 1.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter um die Gesundheit unserer Versicherten. In jeder Lebenslage 
bieten wir unseren Kunden mehr, als sie erwarten: „Einfach. Mehr. Du.“ 
  
Können Sie sich mit dieser Philosophie identifizieren? Und möchten Sie sich in Zukunft genauso für unsere 
Versicherten einsetzen? Dann kommen Sie zur mhplus. 
  
Für unseren Unternehmensbereich Markt suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Sie als 
  
Vertriebsmitarbeiter (d/m/w) im Außendienst Hessen, Niedersachsen, Thüringen 
Einsatzort: Höxter, Northeim, Main-Kinzing-Kreis, Waldeck-Frankenberg, Wartburgkreis, Eichsfeld 
in Vollzeit  
Kennziffer: 5000.4454 
  
Ihre Aufgabe: 

+ Nach intensiver Einarbeitung übernehmen Sie ihr eigenes Vertriebsgebiet. Sie gewinnen und betreuen unsere 
Vertriebspartner (Makler, Versicherungen und Finanzdienstleister)  

+ Privat- und Firmenkunden werden durch Sie gewonnen, immer mit dem Ziel, neue Mitglieder für unsere 
Krankenkasse zu gewinnen 

+ Sie bauen sich Ihr eigenes Netzwerk auf indem Sie laufend Marktpotenziale identifizieren. Networking wird 
großgeschrieben 

+ Gemeinsam mit unseren Vertriebspartnern und Firmenkunden organisieren Sie Vertriebsaktionen. Hierbei 
sind Sie das persönliche Gesicht der mhplus 

  
Ihr Profil: 

+ Sie verfügen über eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung  

+ Sie haben Freude an aktiver Kundengewinnung und konnten ihr Verhandlungsgeschick und ihre 
Abschlusssicherheit bereits in einer vertrieblichen Tätigkeit unter Beweis stellen  

+ Sie zeichnen sich durch einen ausgeprägten Willen zum Erfolg aus und lassen sich gerne daran messen 

+ Sie arbeiten am liebsten selbständig und bauen Ihr Vertriebsgebiet strukturiert auf und aus  

+ Sie besitzen einen gültigen Führerschein der Klasse B und einen privaten PKW 
 
Unser Plus: 
+ Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben in Form von flexiblen Arbeitszeiten, Teilzeitmodellen etc. 
+ Mobiles Arbeiten 
+ Angebote zur Gesundheitsförderung  
+ Betriebliche Altersvorsorge im unbefristeten Arbeitsverhältnis  
+ Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie vermögenswirksame Leistungen 
+ Übergesetzlicher Urlaub 
+ Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
  
Für uns als Krankenkasse sind die persönlichen Erfahrungen schwerbehinderter Menschen besonders wertvoll. 
Wir berücksichtigen daher schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber mit gleicher fachlicher Eignung 
bevorzugt. Im Rahmen der beruflichen Gleichstellung sind Bewerbungen von Frauen besonders erwünscht. 
  
Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Unterlagen mit Angabe Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung über unser Online-Bewerberportal unter https://www.mhplus-
krankenkasse.de/karriere/  
 
Bitte beachten Sie, dass wir ausschließlich Bewerbungen, die uns über unser Online-Bewerberportal erreichen, 
in die Auswahl einbeziehen können. 
  
Für Fragen steht Ihnen Frau Martina Günter, unter 07141 9790-9244 gerne zur Verfügung. Weitere 
Informationen finden Sie unter www.mhplus.de. 
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