Mit Gber 500.000 Versicherten gehort die mhplus Krankenkasse zu den grofRen gesetzlichen
Krankenversicherungen in Deutschland. Mit vielfach ausgezeichneten Produkten und Services kiimmern sich
rund 1.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter um die Gesundheit unserer Versicherten. In jeder Lebenslage
bieten wir unseren Kunden mehr, als sie erwarten: ,,Einfach. Mehr. Du.”

Konnen Sie sich mit dieser Philosophie identifizieren? Und mochten Sie sich in Zukunft genauso fir unsere
Versicherten einsetzen? Dann kommen Sie zur mhplus.

Fir unseren Unternehmensbereich Markt suchen wir zum nachstmdoglichen Zeitpunkt Sie als

Vertriebsmitarbeiter (d/m/w) im AuRendienst Hessen, Niedersachsen, Thiiringen

Einsatzort: Hoxter, Northeim, Main-Kinzing-Kreis, Waldeck-Frankenberg, Wartburgkreis, Eichsfeld
in Vollzeit

Kennziffer: 5000.4454

lhre Aufgabe:

+ Nach intensiver Einarbeitung Gibernehmen Sie ihr eigenes Vertriebsgebiet. Sie gewinnen und betreuen unsere
Vertriebspartner (Makler, Versicherungen und Finanzdienstleister)

+ Privat- und Firmenkunden werden durch Sie gewonnen, immer mit dem Ziel, neue Mitglieder fiir unsere
Krankenkasse zu gewinnen

+Sie bauen sich Ihr eigenes Netzwerk auf indem Sie laufend Marktpotenziale identifizieren. Networking wird
groRgeschrieben

+Gemeinsam mit unseren Vertriebspartnern und Firmenkunden organisieren Sie Vertriebsaktionen. Hierbei
sind Sie das personliche Gesicht der mhplus

lhr Profil:

+Sie verfligen Uber eine abgeschlossene kaufméannische Ausbildung

+Sie haben Freude an aktiver Kundengewinnung und konnten ihr Verhandlungsgeschick und ihre
Abschlusssicherheit bereits in einer vertrieblichen Tatigkeit unter Beweis stellen

+ Sie zeichnen sich durch einen ausgepragten Willen zum Erfolg aus und lassen sich gerne daran messen

+Sie arbeiten am liebsten selbstdandig und bauen Ihr Vertriebsgebiet strukturiert auf und aus

+ Sie besitzen einen glltigen Fihrerschein der Klasse B und einen privaten PKW

Unser Plus:

+ Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben in Form von flexiblen Arbeitszeiten, Teilzeitmodellen etc.
+ Mobiles Arbeiten

+ Angebote zur Gesundheitsforderung

+ Betriebliche Altersvorsorge im unbefristeten Arbeitsverhéltnis

+ Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie vermégenswirksame Leistungen

+ Ubergesetzlicher Urlaub

+ Individuelle Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Fir uns als Krankenkasse sind die personlichen Erfahrungen schwerbehinderter Menschen besonders wertvoll.
Wir beriicksichtigen daher schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber mit gleicher fachlicher Eignung
bevorzugt. Im Rahmen der beruflichen Gleichstellung sind Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht.

Interessiert? Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Unterlagen mit Angabe lhres friihestmoglichen
Eintrittstermins sowie lhrer Gehaltsvorstellung lber unser Online-Bewerberportal unter https://www.mhplus-
krankenkasse.de/karriere/

Bitte beachten Sie, dass wir ausschlieBlich Bewerbungen, die uns tUber unser Online-Bewerberportal erreichen,
in die Auswahl einbeziehen kénnen.

Fiir Fragen steht |hnen Frau Martina Ginter, unter 07141 9790-9244 gerne zur Verfligung. Weitere
Informationen finden Sie unter www.mhplus.de.
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